
 
                    แบบค ำขอเปลี่ยนต ำแหน่ง ย้ำยหรือโอนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ                                                                                 
                       และกำรย้ำยข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญไปบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง 
                                      บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำมมำตรำ 38 ค.(2) 

        เขียนที่...................................................................... 
        วัน.............เดือน.............................พ.ศ.................. .. 

เรื่อง  ขอเปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอน ไปแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำมมำตรำ 38 ค.(2) 

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำขอนแก่น 

ด้วยข้ำพเจ้ำ (นำย/นำง/นำงสำว/ชั้นยศ)....................................................................อำยุ................. ....ป ี
เกิดวันที่........เดือน.........................พ.ศ. ..........เลขประจ ำตัวประชำชน................................................................ 
ปัจจุบันเป็นข้ำรำชกำร...............................................ต ำแหน่ง.................................................. ............................ 
ระดับ/วิทยฐำนะ............................................รับเงินเดือน  ระดับ/ชั้น......................อัตรำ/ชั้น......................บำท 
สังกัด/หน่วยงำนกำรศึกษำ/กอง/ส ำนัก..................................................................กรม....................... ................. 
กระทรวง.......................................................ตั้งอยู่ที่.............................................หมู่...........ถนน ......................... 
ต ำบล/แขวง.....................................อ ำเภอ/เขต...............................จังหวัด............ .........รหัสไปรษณีย์................ 
โทรศัพท์..........................โทรศัพท์เคลื่อนที่....................................โทรสำร..........................e-mail………………….. 
 ปัจจุบันอยู่บ้ำนเลขที่..........หมู่ที่..................ถนน......................................ต ำบล/แขวง............................ 
อ ำเภอ/เขต....................................จังหวัด.......................รหสัไปรษณีย์......................โทรศัพท์บ้ำน.... ................... 
โทรศัพท์เคลื่อนที่......................................................โทรสำร..........................e-mail…………………........................ 
มีควำมสมัครใจขอเปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอนไปแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำมมำตรำ 38 ค.(2) 
ต ำแหน่ง.........................................................กลุ่ม/สถำนศึกษำ..................................................................................  
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 25 
 ข้ำพเจ้ำขอเรียนว่ำ 

1. ข้ำพเจ้ำมีคุณสมบัติทั่วไปตำมมำตรำ 30 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 2547 

2. เริ่มเข้ำรับรำชกำร เป็นข้ำรำชกำร.....................................เมื่อวันที่..........เดือน...................พ.ศ........... .... 
ต ำแหน่ง..............................................ระดับ/ชั้น......................................สังกัด................................. .......................... 
ส่วนรำชกำร........................................................กระทรวง............................... ............................................................ 

3. วินัย/คดีควำม 
  (    )  เคยถูกลงโทษทำงวินัย              (    ) ไม่เคยถูกลงโทษทำงวินัย 
  (    )  อยู่ในระหว่ำงถูกด ำเนินกำรทำงวินัย        (    ) ไม่อยู่ในระหว่ำงถูกด ำเนินกำรทำงวินัย   
  (    )  อยู่ในระหว่ำงถูกด ำเนินกำรคดีอำญำ       (    ) ไม่อยู่ในระหว่ำงถูกด ำเนินกำรคดีอำญำ   
  (    )  อยู่ในระหว่ำงถูกด ำเนินกำรคดีล้มละลำย  (    ) ไม่อยู่ในระหว่ำงถูกด ำเนินกำรคดี
ล้มละลำย   

      /4. เหตุผลกำรขอ... 

รูปถ่าย 1 
น้ิว ถ่ายไว้ไม่
เกิน 6 เดือน 
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  4. เหตุผลกำรขอเปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอน 
............................................................................................................................. ................................................... 
....................................................................... .........................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................... 
         5. ประวัติกำรศึกษำ (ให้ระบุคุณวุฒิทุกระดับ  ตั้งแต่ระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่ำขึ้น
ไป) 
 

  ที ่       คุณวุฒิ               สำขำ/วิชำเอก        สถำนบันกำรศึกษำ 
  1 
  2 
  3 
  4 
  5 
 

............................... 

............................... 

............................... 

............................... 

............................... 
        ฯลฯ 

............................................................... 

............................................................... 

............................................................... 

............................................................... 

............................................................... 

................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

 6. ประวัติกำรรับรำชกำร (ระบุเฉพำะที่มีกำรเปลี่ยนต ำแหน่ง/ระดับ หรือเปลี่ยนหน่วยงำน) 
   

  ที ่       วัน เดือน ปี       ต ำแหน่ง/ระดับ              สังกัด        หมำยเหตุ 
  1 
  2 
  3 
  4 
  5 
 

............................... 

............................... 

............................... 

............................... 

............................... 
        ฯลฯ 

...................................... 

...................................... 

...................................... 

...................................... 

...................................... 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

................................ 

................................ 

................................ 

................................. 

................................. 

           ส ำหรับต ำแหน่งประเภทวิชำกำรให้ระบุว่ำบรรจุและแต่งตั้งโดยวิธีใด พร้อมเอกสำรหลักฐำน 

7. ผลงำนหรือผลกำรปฏิบัติงำนที่ผ่ำนมำ และผลงำนอ่ืนที่แสดงให้เห็นถึงควำมรู้ควำมสำมำรถพิเศษที่เป็น
ประโยชน์ต่อกำรปฏิบัติงำนในต ำแหน่งบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำมมำตรำ 38 ค.(2) ที่ประสงค์จะขอย้ำย/โอน                   
(ให้แนบเอกสำรหลักฐำนเพ่ือประกอบกำรพิจำรณำ) 

7.1 ผลงำนหรือผลกำรปฏิบัติงำนที่ผ่ำนมำ (ย้อนหลัง 2 ปี) 
............................................................................................................................. ........................................................ 
......................................................................................................................................................................... ............ 
...................................................................................................................... .............................................................. 
 7.2 ผลงำนที่เคยเสนอเพ่ือเลื่อนต ำแหน่ง/วิทฐำนะ (ถ้ำมี) 
............................................................................................................................. ........................................................ 
............................................................................................................................. ........................................................ 
........................................................................................................................................................... ......................... 
 7.3 ผลงำนอ่ืนที่แสดงให้เห็นถึงควำมรู้ควำมสำมำรถพิเศษที่เป็นประโยชน์ต่อกำรปฏิบัติงำน 
................................................................................................................................................. .................................... 
.............................................................................................. .......................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 
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              8. ปัจจุบันข้ำพเจ้ำได้รับเงินประจ ำต ำแหน่ง/ค่ำตอบแทน/วิทยฐำนะ  เดือนละ.......................บำท 
เมื่อได้เปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอนมำด ำรงต ำแหน่งใด  ข้ำพเจ้ำยินยอมที่จะรับเงินประจ ำต ำแหน่ง/ค่ำตอบแทน                    
ตำมท่ีก ำหนดส ำหรับต ำแหน่งนั้น 
              9. เอกสำรหลักฐำนต่ำงๆ ที่ส่งเพ่ือประกอบกำรพิจำรณำ โดยมีผู้รับรองส ำเนำตำมระเบียบส ำนัก
นำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยงำนสำรบรรณ ดังนี้ 
 

                   9.1 ส ำเนำปริญญำบัตร หรือเอกสำรหลักฐำนอ่ืนที่แสดงกำรส ำเร็จกำรศึกษำ 
                   9.2 ส ำเนำระเบียนแสดงผลกำรศึกษำ (Transcript) 
                   9.3 ส ำเนำทะเบียนประวัติข้ำรำชกำร (ก..พ.7) ที่มีรำยละเอียดครบถ้วนสมบูรณ์ ตั้งแต่วันที่เริ่ม                         
                        รับรำชกำรจนถึงปัจจุบัน 
                   9.4 หนังสือยินยอมให้โอนของผู้มีอ ำนำจสั่งบรรจุและแต่งตั้งของส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำน                             
                        สังกัดเดิม ซึ่งระบุวัน เดือน ปีที่ให้โอน 
 9.5 หนังสือยินยอมกำรรับเงินเดือนที่ต่ ำกว่ำเดิม (ถ้ำมี) 
 9.6 ส ำเนำเอกสำรหลักฐำนที่แสดงผลงำนหรือผลกำรปฏิบัติงำน 
 9.7 ส ำเนำเอกสำรหลักฐำนที่แสดงถึงควำมรู้ควำมสำมำรถพิเศษที่เป็นประโยชน์ต่อกำรปฏิบัติงำน                   
                        ในต ำแหน่งที่จะขอโอน 
 9.8 ส ำเนำมำตรฐำนต ำแหน่งที่ผู้ขอเปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอนด ำรงต ำแหน่งอยู่ปัจจุบัน                                  
                        ในส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนสังกัดเดิม 
 9.9 ส ำเนำเอกสำรหลักฐำนอื่นที่เกี่ยวข้อง เช่น หนังสือส ำคัญกำรเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ใบส ำคัญ                     
                       กำรสมรส เป็นต้น (ถ้ำมี) 
 9.10 เอกสำรหลักฐำนอื่นที่ผู้ขอเปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอนเห็นว่ำเป็นประโยชน์ในกำรพิจำรณำ                     
                         รับย้ำย/โอน 
 9.11 กรณีบรรจุเป็นข้ำรำชกำรในต ำแหน่งประเภททั่วไป/ในสำยงำนที่เริ่มต้นจำกระดับ 1 และ 2  
                         ต่อมำได้เปลี่ยนประเภทต ำแหน่งเป็นประเภทวิชำกำร ให้ส่งเอกสำรหลักฐำนกำรเปลี่ยน                     
                         ประเภทต ำแหน่ง 

 ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำข้อควำมและเอกสำรหลักฐำนตำมที่ระบุและยื่นขอเปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอนไว้
นี้ ถูกต้องตรงตำมควำมเป็นจริงทุกประกำร 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 
 
              ขอแสดงควำมนับถือ 
 
 

(ลงชื่อ)...................................................... 
        (......................................................) 

                                                  ต ำแหน่ง....................................................... 
 
           /ค ำรับรอง... 
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ค ำรับรองและควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำ 
 ขอรับรองว่ำข้อควำมดังกล่ำวข้ำงต้นเป็นควำมจริงและมีควำมเห็นเพื่อประกอบกำรพิจำรณำ ดังนี้ 
........................................................................................................................................................................ ........... 
............................................................................................................................. ...................................................... 
............................................................................................................................. ..................................................... 
..................................................................................................................................................... ............................. 
 
                 (ลงชื่อ).....................................................ผู้บังคับบัญชำชั้นต้น 
                                                           (.......................................................) 
                                                ต ำแหน่ง............................................................. 
ควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำ (ระดับกอง/ส ำนัก หรือเทียบเท่ำ)* 
............................................................................................................................. ...................................................... 
..................................................................................................................................................................... .............. 
.................................................................................................................... .............................................................. ..
............................................................................................................................. ................................................... 
        

 (ลงชื่อ).....................................................ผู้บังคับบัญชำ 
                                                           (.......................................................) 
                                                ต ำแหน่ง............................................................. 
 
ควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำ (ระดับส่วนรำชกำร)* 
............................................................................................................................. ...................................................... 
............................................................................................................................. ...................................................... 
......................................................... ............................................................................................................... .......... ..
............................................................................................................................. ................................................... 
 

 (ลงชื่อ)..................................................... 
                                                           (.......................................................) 
                                                ต ำแหน่ง............................................................. 
 
 
หมำยเหตุ * 1.  ให้รับรองว่ำ ข้อควำมและเอกสำรหลักฐำนตำมท่ีผู้ขอโอนระบุและยื่นขอเปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอน  
                    ถูกต้องตรงตำมควำมเป็นจริงทุกประกำร พร้อมทั้งรับรองควำมประพฤติ ควำมรู้และควำมสำมำรถ 
                    ในกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรของผู้ขอโอนด้วย โดยผู้รับรองต้องเป็นผู้บังคับบัญชำไม่ต่ ำกว่ำผู้อ ำนวย       
                    กอง/ส ำนัก หรือเทียบเท่ำ 
  ** 2.  ให้ระบุควำมเห็นว่ำ ยินยอมหรือไม่ยินยอมให้เปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอน พร้อมเหตุผล 
 
 
 
 


